FONDAZIONE "LEOPARDI NELLA SUA LUCE"
Via Martiri delle Foibe, 1 = 70017 Putignano (BA)
C.F. 82001330727 - P.l. 04924980727

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE (C0O.CO.CO.)

IL PRESIDENTE

e PREMESSO CHE a seguito della necessita di garantire il normale funzionamento dell'Ente e di
sopperire con urgenza alle esigenze istituzionali e alle incombenze amministrativo-contabili della
Fondazione, si rende necessaria la selezione di un profilo professionale di alto livello per il supporto
alla gestione amministrativa;

e VISTA la necessita di procedere con immediatezza e urgenza a sopperire alle continue esigenze
istituzionali e alle incombenze amministrativo-contabili della Fondazione "Leopardi nella sua Luce"
a seguito delle dimissioni dell'unico impiegato;

e VISTO lo Statuto della Fondazione “Leopardi nella sua Luce”;
e VISTO il Regolamento di Gestione della Fondazione “Leopardi nella sua Luce”.

» CONSIDERATO che in assenza di tale figura non puo garantirsi il normale funzionamento dell'Ente.

ART. 1 - OGGETTO E DURATA DELLINCARICO
La Fondazione "Leopardi nella sua Luce" indice una selezione per il conferimento di n. 1 incarico di
Funzionario Amministrativo con contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa (C0.CO.CO.).
e Durata: L'incarico avra una durata di 12 mesi (annuale) a decorrere dalla sottoscrizione del contratto,
prorogabile.

e Sede di lavoro: Via Martiri delle Foibe n. 1, Putignano (BA).

ART. 2 — MANSIONI E PROFILO PROFESSIONALE

Il collaboratore dovra svolgere nell’ufficio segreteria le funzioni di coordinamento amministrativo, gestione
contabile, front-office, supporto istruttorio per le attivita istituzionali della Fondazione, assistenza e presenza
ai tavoli di coordinamento ogni qual volta lo richieda la Presidenza.

ART. 3 - MODALITA DI SVOLGIMENTO E TRATTAMENTO ECONOMICO
e Impegno orario: L'attivita lavorativa sara prestata a tempo parziale, per una durata di quattro ore
giornaliere distribuite dal lunedi al venerdi. La prestazione, pur nel rispetto dell'autonomia tipica del
contratto CO.CO.CO., dovra interfacciarsi con le esigenze della Fondazione garantendo la presenza
per un totale di 20 ore settimanali di front-office.
e Corrispettivo: Il trattamento retributivo per l'incarico di collaborazione é stabilito in un importo
mensile pari a euro 1000,00 {mille) netti degli oneri dovuti per legge.

ART. 4 - MODALITA DI SELEZIONE

La selezione avverra sulla base della valutazione dei curricula pervenuti effettuata dal Presidente e Legale
Rappresentante della Fondazione. La Fondazione si riserva di procedere alla selezione anche in presenza di
un’unica candidatura valida.

ART. 5 -~ REQUISITI E DOMANDA DI PARTECIPAZIONE



Gli interessati devono inviare la propria candidatura entro e non oltre il termine perentorio del 07/01/2026
ore 12:00. La domanda deve essere inviata esclusivamente via PEC all'indirizzo: fondazioneleopardi@pec.it.
Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

1. Curriculum Vitae professionale e aggiornato.
2. Documento di identita in corso di validita.
3. Dichiarazione di compatibilita per lavorare nella Pubblica Amministrazione (PA).

ART. 6 — TRATTAMENTO DATI PERSONALI
| dati forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura di
selezione nel rispetto della normativa vigente.

ART. 7 — DISPOSIZIONI FINALI

La Fondazione ha facolta di modificare, sospendere, prorogare o revocare la presente procedura se
I'interesse pubblico lo richieda. La partecipazione comporta I'accettazione incondizionata delie norme del
presente avviso. Per quanto non previsto, si fa rinvio alle vigenti disposizioni in materia.

|| presente avviso viene pubblicato per 15 giorni nella sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - AVVIS| E
BANDI DI GARA nel sito web ufficiale della Fondazione quale

https://www.fondazioneleopardinellasualuce.it/ e presso la bacheca di questa Fondazione.

Putignano, 23/12/2025

IL PRESIDENTE E LEGALE RAPPRESENTANTE
Dott.ssa Licia Trisolini
Fondazigne Yeopacdi nella sua Luce”




